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FICHE OUTIL 1 – MODELE DE DELEGATION DE POUVOIR

La  présente  convention  cadre  de  délégation  de  pouvoir  permet  d’organiser  l’ensemble  des 
délégations au sein de l’Association « XX ». Il est parfaitement entendu, entre tous les signataires 
de la présente convention, que chaque délégation impose de déterminer : la nature de la tâche 
déléguée, l’identification du délégant et du délégataire, leurs compétences éventuelles, la durée 
de la délégation et les éventuelles sanctions assorties.

La présente convention est établie avec AA, YY, XX, ZZ. 

AA est « présidente de l’association » depuis le XX pour un mandat de XX années. Ses pouvoirs lui 
sont attribués par l’article XX des statuts.

YY est « directrice de l’association » indice XX. Sa formation est XX.

XX est « responsable RH de l’association » indice XX. Sa formation est XX.

Fait à (lieu)

Le (date)

Nom, prénom et signature du délégant Nom, prénom et signature du délégataire
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Fonction / Tâche Limite de la délégation Délégant Délégataire Durée de la délégation Modalité de contrôle 
de l’activité déléguée

Production

Vous  indiquerez  ici  l’ensemble  des  sous-tâches  de  
production  en  informant  le  collectif  des  informations  
importantes à sa réalisation. 

Reporting par mail 
tous les mois

RH

Ex :  gestion  des  recrutements.  Utilisation  de  la  
plateforme  XX.  Code  XX.  Procédure  sur  le  drive,  
emplacement XX. 

Comptable et financière

Commerciale

Administrative

XXX
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